SPORT PUR

ca se vit ici!




Mise a jour 2008-2009 sur la Stratégie Sport pur

Evaluation de la Stratégie Sport pur
Présentation des recommandations

Recommandations concernant la violence dans le sport

|dées pertinentes aux efforts du CFPTS spécifiques a la Stratégie
Sport pur




= Plan d’activation/intégration
» Messages clés pour les membres du Comité directeur

= Programme de gestion des risques
» Programme pilote de 15 mois
= 8 ONS, 1 OMS et 1 club
= Reésultats:
m Meilleure connaissance des risques pour les ONS

s Comment I'analyse de risque pour améliorer la
planification stratégique

m Niveau de collaboration entre les ONS
m Création du projet « True Sport Club Excellence »




= La gestion par les valeurs

» Intégration des valeurs dans les stratégies, politiques et les
procédures

m (Gestion proactive des risques

= Engagement des écoles
m Intérét pour Sport pur dans les écoles
» Elaboration d’une stratégie spécifique pour les écoles




Jeux d’été du Canada

= Collaboration pour les Jeux de I'lle-du-Prince Edouard et
suivants

L’influence du sport — le Rapport Sport pur

s Démonstration du pouvoir d’'un sport sain
m Le sport sain peut faire toute la différence




= Gérer la Stratégie Sport pur et appuyer le Comité directeur
= 4 réunions pour le Comité directeur en 08-09
= Accent mis sur :
+ La rédaction des priorités pour 2008-2009
+ Partage de leurs contributions a la Stratégie

+ Probleme de la violence dans le sport

+ Evaluation de la Stratégie Sport pur (y compris le Sommet
d’exploration appréciative)
+ Efforts du CFPTS en ce qui concerne la Stratégie Sport pur




Intention

= Evaluer la nécessité d’'une Stratégie
s Déterminer l'intention et les priorités

m  Déterminer les succes atteints
m Lecons et barrieres

= Déterminer I'efficacité de la structure , alternatives et
considérations pour évaluation(s)




Survol

= Appel d'offres
m « Cathexis Consulting Inc. »

= Methodologie

= Reévision des documents

m 29 entrevues
+ Représentants des P/T
+ Représentants de fédérations F/P/T a but-non-lucratif
+ Coprésidents du CFPTS
+ Copreésidents du Comité directeur de la Strategie
+ Representants municipaux
+ Partenaires
+ Membres du Comité directeur




Survol

= Meéthodologie (suite)
s Collecte des données
+ Etablir des liens entre les Canadiens et le sport 2007
+ Sondage : Pour y croire 2005
+ Sondage sur les jeunes et le sport au Canada 2002

= Sommet d'exploration appréciative

= Sommet de deux jours avec le Comité directeur et des parties
prenantes clés




Obtenir 'engagement des gouvernements

Accepte cette recommandation
En lien avec l'intention de réengagement du CFPTS

Travail sera effectué avec le CFPTS mais également de fagon
bilatérale directement avec les P/Ts

L’identification de responsables gouvernementaux facilitera la
communication

Défis:
= Reconciliation de la marque de commerce des programmes avec
celle de Sport pur

= Les gouvernements ont d’autres priorités en regard de I'éthique




Clarifier les réles, les responsabilités et les résultats attendus du
Comité directeur

Accepte cette recommandation
Une orientation des nouveaux membres pourrait étre facilitante
Besoin de reconnaitre les attentes de contribution au Plan d’action

et au Mouvement Sport pur de la part des membres du comité
directeur

« Dirige » la stratégie/plan d’action et non pas le Mouvement Sport
pur

Révision du mandat
Le protocole pour effectuer des changements au mandat




Developper un plan d’action pour la Strategie Sport pur

Accepte cette recommandation

Les activités prioritaires sont déja identifiees mais en attente de
I’évaluation

Doit étre pour le Comité directeur et le Secrétariat en tant que
contribution au Mouvement Sport pur

Utile de définir de facon claire les attentes des gouvernements et du
CFPTS envers la Stratégie et le Secrétariat

Le Plan d’action sera affecté par les ressources humaines et
budgétaires — il est possible d’identifier des plans plus ambitieux qui
exigeront de nouvelles ressources.

Exigera une révision du modele de la stratégie




Plan d’engagement des communautés et implantation

Accepte cette recommandation en principe

Le Comité directeur n’est pas bien positionné pour réaliser cette
recommandation

Devrait logiguement étre réalisée par les gouvernements P/T et les

autres organismes avec un lien ou intérét au niveau communautaire

Toutefois une tactique qui peut étre utilisée par les membres du
comité directeur et leurs organismes, de méme que par les autres au
sein du Mouvement




Plan de promotion et d’implantation

Accepte cette recommandation en principe

= |es campagnes nationales traditionnelles sont difficilement
réalisables en raison des colts

=  Possible de trouver des facons plus créatrices afin de promouvoir
les messages Sport pur (ex. messages d’intérét public, mercatique
virale, porte-paroles, sites Internet des ONS/OMS, nouveaux
meédias, etc.




Plan de communication des parties prenantes clés

Accepte cette recommandation en tant que tactique

= Capacité limitée va obliger a se concentrer sur les parties
prenantes potentielles — accent sera mis sur celles possédant un
réseau d’influence

Pourrait accroitre la responsabilité des membres du Comité
directeur a engager leur organisme a soutenir la strategie

= Accent peut étre mis a aider les organismes a vivre le
Mouvement

= Accent sur les parties prenantes clés qui possedent la plus
grande influence ou réseau




Malheureusement, les recommandations suivantes n’ont pu étre
discutees par manque de temps :

Continuer a assembler et a communiquer les initiatives a
succes

Réengagement de la communauté scientifique

Plan de développement financier

Développer un cadre de surveillance et d’évaluation




Raisons pour agir

Impacts négatifs sur les enfants et les jeunes

Recrutement et conservation des officiels, entraineurs, participants
et bénevoles

Incohérence avec nos valeurs et nos éthiques

Conduit a une diminution de la participation sportive (adhésion et
durée)

Blessures/déces

Mine la capacité du sport a atteindre les objectifs des politiques
publiques




Raisons pour agir

Vénhicule un modéle négatif d’acceptation de la violence en général
dans la societe

Est une porte d’entrée pour d’autres comportements inacceptables
(ex. racisme, intimidation)

Affecte lI'intégrité des participants de tous ages, peu importe le rble

Pour fournir un meilleur environnement pour augmenter les bons
comportements des adultes et leaders, dans lequel il est plus ardu
d’adopter des comportements néfastes




Recommandations

Banque de données sur les incidents - travail avec Officiels sportifs
du Canada

Campagne contre I'abus et la violence verbale et physique :
participants, parents, spectateurs, officiels

Les ministres P/T prennent position publiquement contre la
violence au hockey, notre sport national qui devrait refléter nos
valeurs nationales




Recommandations

= Recherche et sondage sur la violence dans le sport (hockey, combat
ultime) afin de démontrer le % de la population en désaccord

= Se pencher sur la couverture médiatique des incidents violents qui
conduit peut-étre a une désensibilisation, une apologie de la violence

(solution possible : utiliser des avertissements relatifs au contenu)




Autres considerations

Va demander un engagement de tous les P/T en utilisant
I'expérience du Québec

Nécessite un engagement des sports et des ligues

Complexité du concept, différentes définitions de la violence selon
les sports

Demande un leadership et des ressources




Autres considerations

= Action immeédiate en reconnaissant que du temps et de la
perséverance seront nécessaires

= Promotion d’exemples et d’initiatives positives

s Le Comité directeur de la Stratégie Sport pur peut élaborer
davantage ces propositions au besoin et sur demande




Chaque province et territoire désigne un représentant responsable pour
le dossier Sport pur
+ Ces représentants posséderaient les outils pour étre une référence

+ Distribution des outils et de l'information par les P/T aux organismes
provinciaux

+ Sport pur pourrait étre présent lors de rencontres provinciales ou
territoriales lorsqu’approprié

Chaque gouvernements FPT développe une stratégie sur I'éthique

+ Incluant une révision des politiques, des programmes et des
programmes subventionnés aux différents niveaux de méme que pour
les leviers de financement

Au niveau P/T — déclarer un appui au Mouvement et montrer ce soutien
sur les différents sites web




Mettre la déclaration de London a jour - les ministres fédéral,
provinciaux et territoriaux déclarent a nouveau leur soutien avant
2010

Usage intentionnelle des accords bilatéral

Infrastructure — établissement de critéres basés sur les valeurs et
principes Sport pur

Suggestions concernant les protocoles en ce qui concerne la
mise a jour du mandat du Comité directeur




SPORT PUR

ca se vit icil




